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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas segala rahmat dan karunia-

Nya, sehingga pedoman Tracer Study Institut Teknologi Mojosari ini dapat disusun dengan 

baik. Pedoman ini disusun sebagai acuan untuk pelaksanaan tracer study di lingkungan 

institusi kita, guna mengevaluasi efektivitas dan dampak pendidikan yang telah diberikan 

kepada para alumni, serta untuk mengidentifikasi hubungan antara kurikulum yang diajarkan 

dan kebutuhan dunia kerja. 

Tracer study ini merupakan langkah penting untuk memastikan bahwa pendidikan yang 

diberikan di Institut Teknologi Mojosari tetap relevan dengan perkembangan industri dan 

dunia kerja, serta memberikan kontribusi yang signifikan dalam peningkatan kualitas lulusan. 

Melalui kegiatan ini, diharapkan dapat diperoleh data yang berguna dalam memperbaiki dan 

menyempurnakan program pendidikan, agar mampu menghasilkan lulusan yang kompeten 

dan siap menghadapi tantangan di dunia profesional. 

Pedoman ini mencakup berbagai aspek penting dalam pelaksanaan tracer study, mulai dari 

tujuan, sasaran, hingga prosedur pelaksanaan yang jelas dan sistematis. Kami berharap 

pedoman ini dapat membantu pihak terkait dalam menjalankan tracer study secara efektif dan 

efisien, serta menghasilkan laporan yang akurat dan berguna bagi pengembangan Institut 

Teknologi Mojosari ke depan. 

Kami juga mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan dukungan 

dalam penyusunan pedoman ini. Semoga pedoman ini dapat memberikan manfaat yang besar 

bagi institusi kita dan menjadi langkah awal dalam upaya terus-menerus untuk meningkatkan 

kualitas pendidikan di Institut Teknologi Mojosari. 

Mojosari, 28 Februari 2024 

Rektor Institut Teknologi Mojosari 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

Pada bab ini, akan dijelaskan mengenai latar belakang, tujuan, dan keluaran yang dihasilkan 

dari pelaksanaan tracer study di Institut Teknologi Mojosari. Tracer study merupakan salah 

satu bentuk evaluasi yang penting bagi sebuah institusi pendidikan dalam menilai sejauh 

mana relevansi kurikulum dengan dunia kerja, serta untuk memahami perjalanan karier dan 

kepuasan alumni setelah menyelesaikan pendidikan. 

1.1 Latar Belakang 

Pendidikan tinggi memiliki peran penting dalam menyiapkan sumber daya manusia yang 

kompeten dan siap menghadapi tantangan dunia kerja. Oleh karena itu, penting bagi setiap 

institusi pendidikan untuk mengevaluasi efektivitas kurikulumnya, program-program 

pembelajarannya, serta dampaknya terhadap perkembangan karier lulusannya. 

Tracer study merupakan salah satu metode yang dapat digunakan untuk mengumpulkan 

informasi terkait status kerja dan kepuasan alumni terhadap pendidikan yang telah mereka 

terima. Dengan mengadakan tracer study, Institut Teknologi Mojosari dapat memperoleh data 

yang objektif mengenai hubungan antara kurikulum yang diajarkan dan kebutuhan dunia 

kerja, serta dapat mengidentifikasi aspek-aspek yang perlu diperbaiki untuk menghasilkan 

lulusan yang lebih siap menghadapi tantangan profesional. 

1.2 Tujuan Tracer Study 

Tracer study ini memiliki beberapa tujuan utama, di antaranya: 

1. Mengidentifikasi status pekerjaan alumni setelah lulus dari Institut Teknologi 

Mojosari. 

2. Menilai kepuasan alumni terhadap kualitas pendidikan yang mereka terima selama 

menempuh studi di institut ini. 

3. Mengukur kesesuaian antara keterampilan yang diajarkan di institusi dengan tuntutan 

dunia kerja. 

4. Memberikan informasi yang berguna untuk perbaikan kurikulum dan pengembangan 

program studi agar lebih relevan dengan kebutuhan pasar kerja. 

Dengan tujuan tersebut, diharapkan bahwa hasil tracer study ini dapat memberikan gambaran 

yang jelas mengenai kontribusi pendidikan di Institut Teknologi Mojosari terhadap kesiapan 

dan kesuksesan alumni dalam dunia kerja. 

1.3 Keluaran yang Dihasilkan 

Pelaksanaan tracer study ini diharapkan dapat menghasilkan beberapa keluaran penting, 

antara lain: 

1. Laporan Status Pekerjaan Alumni: Data mengenai posisi kerja alumni, sektor 

pekerjaan, serta tingkat kepuasan mereka terhadap pekerjaan yang dijalani. 

2. Laporan Kepuasan Alumni: Menyajikan informasi mengenai tingkat kepuasan 

alumni terhadap kurikulum dan fasilitas pendidikan yang telah mereka terima. 



5 

 

3. Rekomendasi untuk Pengembangan Kurikulum: Berdasarkan data yang diperoleh, 

akan diberikan rekomendasi mengenai aspek kurikulum yang perlu diperbaiki atau 

dikembangkan agar lebih sesuai dengan tuntutan dunia kerja. 

4. Data Perbandingan Keterampilan dengan Kebutuhan Industri: Memperoleh 

gambaran tentang keterampilan yang dirasa kurang atau sangat diperlukan oleh 

alumni untuk sukses di dunia kerja. 

Hasil dari tracer study ini nantinya akan menjadi bahan pertimbangan untuk meningkatkan 

kualitas pendidikan di Institut Teknologi Mojosari, sehingga mampu menghasilkan lulusan 

yang lebih berkualitas dan siap bersaing di dunia kerja. 
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BAB II 

METODE PELAKSANAAN 

Bab ini akan menjelaskan mengenai metode pelaksanaan tracer study di Institut Teknologi 

Mojosari, mencakup waktu pelaksanaan, sasaran yang dituju, prosedur pelaksanaan, serta alur 

pelaksanaan tracer study. Selain itu, akan dijelaskan juga tahapan-tahapan yang harus dilalui 

dalam pelaksanaan tracer study serta struktur tim yang terlibat. 

2.1 Waktu Pelaksanaan dan Sasaran Tracer Study 

Tracer study ini akan dilaksanakan pada waktu yang telah ditentukan oleh tim pelaksana, 

dengan sasaran utama adalah alumni Institut Teknologi Mojosari yang telah menyelesaikan 

pendidikan dalam kurun waktu lima tahun terakhir. Sasaran lainnya meliputi seluruh pihak 

yang terlibat dalam pengembangan kurikulum dan evaluasi pendidikan, termasuk dosen, staf 

pengajar, dan manajemen institusi. 

Waktu pelaksanaan tracer study ditentukan berdasarkan jadwal akademik dan kegiatan 

lainnya di kampus, dengan tujuan agar pelaksanaan kegiatan ini tidak mengganggu aktivitas 

akademik dan operasional institut. 

2.2 Sosialisasi Kegiatan 

Sosialisasi kegiatan tracer study kepada alumni dan pihak terkait sangat penting agar proses 

pengumpulan data dapat berjalan dengan lancar. Sosialisasi akan dilakukan melalui beberapa 

saluran, antara lain: 

1. Pengumuman di situs web dan media sosial Institut Teknologi Mojosari. 

2. Pengiriman email kepada alumni yang telah terdaftar dalam database. 

3. Pengumuman melalui surat resmi yang dikirimkan kepada alumni. 

4. Penyebaran brosur atau pamflet mengenai tracer study di berbagai acara institusi atau 

reuni alumni. 

Selain itu, kegiatan sosialisasi juga melibatkan kampus dan fakultas untuk meningkatkan 

partisipasi dari alumni. 

2.3 Prosedur Pelaksanaan 

Prosedur pelaksanaan tracer study melibatkan beberapa langkah penting, antara lain: 

1. Persiapan Administrasi: Menyusun rencana dan anggaran kegiatan, serta 

mendapatkan izin dari pihak yang berwenang di kampus. 

2. Penyusunan Instrumen Pengumpulan Data: Mengembangkan kuesioner atau alat 

survei yang relevan dengan tujuan tracer study. 

3. Distribusi Instrumen: Menyebarkan kuesioner kepada alumni melalui email, link 

online, atau melalui pos, tergantung pada saluran yang paling efektif. 

4. Pengumpulan dan Pengolahan Data: Mengumpulkan data dari alumni, kemudian 

melakukan pengolahan dan analisis untuk mendapatkan informasi yang dibutuhkan. 
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5. Penyusunan Laporan: Menyusun laporan hasil tracer study dan memberikan 

rekomendasi berdasarkan temuan. 

2.4 Alur Prosedur 

Berikut adalah alur prosedur pelaksanaan tracer study yang akan diikuti oleh tim pelaksana: 

 

2.5 Alur Pelaksanaan Tracer Study 

Alur pelaksanaan tracer study dapat digambarkan sebagai berikut: 

 

Persiapan Kegiatan

oPenentuan waktu pelaksanaan 
dan sasaran yang tepat

oPenyusunan anggaran dan 
rencana kegiatan

Sosialisasi

oMenginformasikan alumni 
mengenai kegiatan tracer study

oMembuka jalur komunikasi 
untuk pertanyaan dan klarifikasi

Pengumpulan Data

oMembagikan kuesioner atau 
formulir pengumpulan data 
kepada alumni

Pengolahan Data

oMenganalisis data yang 
diperoleh menggunakan 
perangkat statistik

Penyusunan dan Penyajian 
Laporan

oMenyusun laporan yang 
komprehensif mengenai hasil 
tracer study dan rekomendasi 
perbaikan
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2.6 Tahapan Pelaksanaan 

Berikut adalah tahapan pelaksanaan tracer study yang harus dilalui: 

1. Tahap Persiapan:  

o Menyusun anggaran dan jadwal kegiatan 

o Menentukan tim pelaksana dan tugas masing-masing 

o Mengembangkan instrumen pengumpulan data (kuesioner, wawancara, dsb.) 

2. Tahap Pengumpulan Data:  

o Melakukan distribusi kuesioner kepada alumni 

o Mengingatkan alumni yang belum mengisi kuesioner 

3. Tahap Pengolahan dan Analisis Data:  

o Mengumpulkan data yang sudah diterima 

o Melakukan analisis statistik dan interpretasi data 

4. Tahap Penyusunan Laporan:  

o Menyusun laporan hasil tracer study 

o Membuat rekomendasi perbaikan berdasarkan hasil analisis data 

5. Tahap Evaluasi:  

o Melakukan evaluasi terhadap pelaksanaan tracer study dan dampaknya 

2.7 Struktur Tim Tracer Study 

Struktur tim pelaksana tracer study di Institut Teknologi Mojosari terdiri dari beberapa 

anggota dengan tugas dan tanggung jawab sebagai berikut: 

1. Koordinator Tim: Bertanggung jawab atas keseluruhan pelaksanaan tracer study, 

memastikan semua tahapan berjalan dengan lancar. 

2. Anggota Tim Pengumpulan Data: Bertugas untuk menyebarkan dan mengumpulkan 

data dari alumni, serta mengingatkan mereka untuk mengisi kuesioner. 

3. Tim Analisis Data: Bertanggung jawab untuk memproses dan menganalisis data yang 

telah terkumpul, serta menyusun laporan hasil analisis. 

4. Tim Sosialisasi: Bertugas untuk melakukan sosialisasi kepada alumni dan stakeholder 

terkait kegiatan tracer study. 
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BAB III 

PELAPORAN TRACER STUDY 

Pelaporan merupakan tahapan penting dalam tracer study, karena hasil dari kegiatan ini akan 

digunakan untuk evaluasi dan pengembangan program pendidikan di Institut Teknologi 

Mojosari. Pada bab ini, akan dijelaskan mengenai jenis laporan yang dihasilkan dan bentuk 

laporan yang harus disusun. 

3.1 Jenis Laporan 

Laporan yang dihasilkan dari tracer study ini akan terdiri dari beberapa jenis, yaitu: 

1. Laporan Interim: 

Laporan sementara yang berisi perkembangan awal terkait pelaksanaan tracer study, 

termasuk pengumpulan data yang telah dilakukan, tantangan yang dihadapi, serta 

temuan sementara. Laporan ini disusun pada pertengahan pelaksanaan tracer study 

sebagai bahan evaluasi dan umpan balik untuk perbaikan. 

2. Laporan Akhir: 

Laporan akhir yang mencakup hasil keseluruhan dari tracer study, termasuk analisis 

data, kesimpulan, dan rekomendasi. Laporan ini akan disampaikan kepada pihak-

pihak terkait seperti manajemen institusi, fakultas, dan program studi. 

3.2 Bentuk Laporan 

Bentuk laporan yang akan disusun dalam tracer study ini mencakup: 

1. Halaman Sampul 

o Judul Laporan 

o Nama Institusi 

o Tanggal Pelaporan 

2. Kata Pengantar 

o Ucapan terima kasih dan penjelasan singkat mengenai pelaksanaan tracer 

study. 

3. Daftar Isi 

o Daftar lengkap bab dan subbab beserta nomor halaman. 

4. BAB I PENDAHULUAN 

o Latar Belakang 

o Tujuan Tracer Study 

o Keluaran yang Dihasilkan 

5. BAB II METODE PELAKSANAAN 

o Waktu Pelaksanaan dan Sasaran 

o Prosedur Pelaksanaan 

o Struktur Tim Pelaksana 

6. BAB III HASIL DAN PEMBAHASAN 

o Hasil Pengumpulan Data 

o Analisis Data 

o Pembahasan Temuan 
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7. BAB IV KESIMPULAN DAN REKOMENDASI 

o Kesimpulan 

o Rekomendasi untuk Pengembangan Program Pendidikan 

8. BAB V PENUTUP 

o Pernyataan penutupan laporan. 

9. Lampiran 

o Kuesioner, Data Tambahan, dan Dokumen Pendukung Lainnya. 

 

Laporan akhir ini akan disampaikan kepada pihak yang berwenang di institut dan digunakan 

sebagai dasar untuk pengembangan program pendidikan di masa depan. 
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BAB IV 

PENUTUP 

Pada bab ini, disajikan kesimpulan dan harapan terkait dengan pelaksanaan tracer study di 

Institut Teknologi Mojosari. 

Pelaksanaan tracer study merupakan langkah strategis untuk memastikan relevansi kurikulum 

yang diajarkan dengan kebutuhan dunia kerja, serta mengevaluasi kualitas pendidikan yang 

diberikan. Melalui data yang diperoleh, diharapkan institut dapat lebih memahami perjalanan 

karier dan kepuasan alumni terhadap pendidikan yang telah mereka terima. Selain itu, hasil 

tracer study ini dapat menjadi bahan evaluasi untuk meningkatkan mutu pendidikan dan 

menyesuaikan program studi dengan tuntutan pasar kerja yang terus berkembang. 

Kami berharap pedoman ini dapat membantu dalam melaksanakan tracer study secara 

sistematis dan terorganisir. Keberhasilan tracer study ini akan memberikan kontribusi besar 

dalam pengembangan kualitas pendidikan di Institut Teknologi Mojosari dan dalam 

membangun hubungan yang lebih baik dengan alumni. 

Dengan demikian, pedoman ini disusun sebagai acuan bagi seluruh pihak terkait dalam 

melaksanakan tracer study dengan baik dan memberikan dampak positif bagi pengembangan 

pendidikan di institusi ini. 

 


